
Docu-alert 596   31 augustus 2024  

  

Docu-alerts worden samengesteld door Remmelt Kruizinga en Jaap Penninga. 

Ze worden verspreid door Platform VB Haaglanden. 

Ze verschijnen eens per week, doorgaans op vrijdag/zaterdag. 

Docu-alerts besteden in het bijzonder aandacht aan de VG-sector in brede zin. 

Wlz 

• Zorginstituut wil minder zorg en meer ‘samenredzaamheid’ 

Daarvoor zou de Wlz gewijzigd moeten worden. Zie voor meer Info deze berichten  

van Skipr (link) en Zorginstituut (link); in het laatste bericht staat een link naar het  

Signalement van het Zorginstituut.  

• Weinig onderzoek naar verpleging en verzorging binnen gehandicaptenzorg 

Dat blijkt uit onderzoek van NIVEL. Meer achtergrond hier (bron: Skipr); in dit bericht  

staat een link naar het onderzoeksrapport van NIVEL. 

• Hoelang mag de gehandicapteninstelling gegevens bewaren? 

VGN heeft een handig schema opgesteld, waarin staat aangegeven hoelang  

de bewaartermijn is voor diverse soorten gegevens over cliënten. Het schema  

is via dit bericht te vinden (bron: VGN).  

Wmo 

• “Maak de Wmo toegankelijk voor iedereen met een beperking” 

Dat zegt Saskia Visser, beleidsmedewerker bij Ieder(in), in een interview over  

de toekomst van de Wmo. 

Wlz/Wmo 

• Verdachten zorgboerderij Wedde op vrije voeten door fout OM 

Meer info in dit bericht (bron: Skipr). 

Jeugdwet e.d. 

• Jeugdzorg en gemeenten: let op 18-plussers 

Als jongeren 18 worden, stopt onder meer de begeleiding vanuit jeugdzorg en school. 

Voor sommige jongeren levert die knip grote problemen op, ook omdat de diensten 

van gemeente en zorg niet goed aansluiten bij hun veranderde leefsituatie. Daarvoor  

waarschuwt Loes van Geffen, directeur van Money Start. Meer info in dit bericht  

(bron: Binnenlands Bestuur). 

• Zorgen om jeugdzorg in Limburg door ‘puinhoop’ bij XONAR 

Dat blijkt uit onderzoek van Follow the Money naar de situatie bij  

jeugdzorginstelling Xonar. Meer info in dit bericht (bron: Binnenlands Bestuur). 

• Jeugdzorgorganisatie daagt Almere voor de rechter 

De organisatie vindt dat de gemeente te lage vergoedingen biedt voor 

jeugdhulp zonder verblijf. Zie deze berichten van Skipr (link) (kort) en  

Omroep Flevoland (link) (uitgebreider). 

https://www.skipr.nl/nieuws/zorginstituut-wil-minder-zorg-en-meer-samenredzaamheid/
https://www.zorginstituutnederland.nl/publicaties/rapport/2024/08/29/signalement-passende-langdurige-zorg
https://www.skipr.nl/nieuws/weinig-onderzoek-naar-verpleging-en-verzorging-binnen-ggz-en-gehandicaptenzorg/
https://www.vgn.nl/nieuws/bewaartermijnen
https://iederin.nl/saskia-visser-maak-de-wmo-toegankelijk-voor-iedereen-met-een-beperking/
https://www.skipr.nl/nieuws/verdachten-zorgboerderij-wedde-op-vrije-voeten-door-fout-om/
https://www.binnenlandsbestuur.nl/sociaal/18-plussers-tussen-wal-en-schip
https://www.skipr.nl/nieuws/zorgen-om-jeugdzorg-in-limburg-door-puinhoop-bij-xonar/
https://www.skipr.nl/nieuws/jeugdzorgorganisatie-daagt-almere-voor-de-rechter/
https://www.omroepflevoland.nl/nieuws/393665/triade-vitree-naar-rechter-vergoeding-gemeente-almere-voor-jeugdhulp-moet-hoger


• Aanbieders jeugdzorg komen niet of nauwelijks meer rond 

Dat blijkt uit onderzoek van de NOS. Zie voor meer informatie deze berichten van  

Binnenlands Bestuur (link) en NOS (link). 

Afgelopen week zijn over deze publicaties Kamervragen van de PVV beantwoord, 

Klik voor de antwoorden van staatssecretaris Karremans hier. 

• Toekomstcoaching helpt jongeren in kwetsbare positie  

Nieuw onderzoek bevestigt dat toekomstcoaching de zelfredzaamheid,  

maatschappelijke positie en psychisch welbevinden van jongeren in een kwetsbare  

positie belangrijk verbetert. Het gaat hierbij om jongeren tussen de 16 en 27 jaar  

met een (vermoeden van) een lichte verstandelijke beperking en/of autisme,  

die zonder ingrijpen het risico lopen om school te verlaten zonder  

enig toekomstperspectief. Meer info over toekomstcoaching in dit bericht  

(bron: MEE NL) 

Participatiewet e.d. 

• Aantal Wsw-medewerkers neemt verder af in 2023 

Meer daarover en over de gevolgen van die afname in dit bericht van Cedris. 

• Expertise SW-bedrijf steeds vaker ingezet voor re-integratie 

Het aantal sociale werkbedrijven dat voor gemeenten volledig de  

werk- en re-integratietaken van de Participatiewet uitvoert neemt toe. 

Maar daarvoor is onvoldoende budget, vindt Cedris. Meer daarover in deze berichten  

van Binnenlands Bestuur (link) en Cedris (link). 

Mantelzorg 

• Nieuwe Keuzehulp voor mantelzorgers bij overname zorgtaken 

Deze Keuzehulp is gemaakt door MantelzorgNL. Deze organisatie vindt het belangrijk  

dat mantelzorgers een zorgvuldig besluit kunnen nemen bij een overname  

van zorgtaken. De Keuzehulp besteedt aandacht aan een goede voorbereiding,  

de juridische aspecten en de voordelen van het overnemen van zorghandelingen. 

Meer info in deze berichten van Skipr (link) en MantelzorgNL (link); in het laatste  

bericht staat een link naar de Keuzehulp. 

Cliëntondersteuning 

• ‘Speel in op gedrag en vergroot zo de bekendheid van cliëntondersteuning’ 

Dat waren wat conclusies van een projectleidersbijeenkomst cliëntondersteuning, 

die Movisie in juli organiseerde. Meer in dit bericht (bron: Movisie). 

VN-verdrag Handicap  

•  Voert Nederland het VN-verdrag voldoende uit? 

Op 15 augustus hield het VN-comité Nederland een hoorzitting; tijdens die hoorzitting  

werd de uitvoering door Nederland van het Verdrag getoetst. In aansluiting op  

eerdere berichten hierover in vorige Docu-alerts is hier nog een link naar een  

afrondend bericht van Ieder(in). 

• Steeds vaker financiële problemen voor mensen met beperking 

Belangrijke oorzaak daarvan is de stapeling van zorgkosten. Dat blijkt uit nieuw 

onderzoek van Ieder(in). Meer over de onderzoeksresultaten in deze berichten  

https://www.binnenlandsbestuur.nl/sociaal/jeugdzorgaanbieders-maken-amper-winst-meer
https://nos.nl/artikel/2533225-aanbieders-jeugdzorg-komen-niet-of-nauwelijks-meer-rond
https://www.rijksoverheid.nl/ministeries/ministerie-van-volksgezondheid-welzijn-en-sport/documenten/kamerstukken/2024/08/30/antwoorden-op-kamervragen-over-het-bericht-aanbieders-jeugdzorg-komen-niet-of-nauwelijks-meer-rond
https://www.mee.nl/nieuws/jongeren-in-kwetsbare-positie-hebben-de-toekomst
https://cedris.nl/nieuws/wsw-statistiek-2023-aantal-wsw-medewerkers-neemt-verder-af/
https://www.binnenlandsbestuur.nl/sociaal/budget-en-instrumentarium-schieten-tekort
https://cedris.nl/nieuws/cedris-sectorinformatie-2023-meer-ontwikkeltrajecten-en-een-breder-takenpakket/
https://www.skipr.nl/nieuws/mantelzorgnl-komt-met-handleiding-voor-mantelzorgers/
https://www.mantelzorg.nl/nieuws/wat-je-als-mantelzorger-moet-weten-bij-het-overnemen-van-zorghandelingen
https://www.movisie.nl/artikel/speel-gedrag-vergroot-zo-bekendheid-clientondersteuning
https://iederin.nl/in-de-media-hoe-goed-beschermt-nederland-de-rechten-van-mensen-met-een-beperking/


van NZG (link) en Ieder(in) (link): in het laatste bericht staat een link  

naar het onderzoeksrapport. 

Wet zorg en dwang (Wzd) 

• Handreiking VG cliënten met een IBS zonder Wlz indicatie 

In de praktijk blijkt het lastig om een onvrijwillige opname te organiseren  

voor mensen met een verstandelijke beperking die geen Wlz-indicatie hebben. 

Daarom is in opdracht van VWS een handreiking gemaakt. Die handreiking is via 

dit bericht te vinden. 

Divers 

• Nieuwe mbo-opleiding voor mensen met verstandelijke beperking 

Die opleiding is een initiatief van belangenorganisatie LFB en is op twaalf 

STERKplaatsen te volgen. Meer daarover in deze berichten van NZG (link) (kort)  

en Omroep Gelderland (uitgebreider) (link). 

• Werken in de gehandicaptenzorg: zinvol werk maar ook uitdagingen 

Dat blijkt uit werkbelevingsonderzoek dat VGN heeft laten uitvoeren. Zie  

voor de resultaten dit bericht (bron: VGN). 

• Minister Agema wil werkdruk verlagen door registratietijd te verminderen 

Dat schrijft zij in een brief aan de Tweede Kamer. Meer info in dit bericht (bron: Skipr). 

• Krappe arbeidsmarkt versterkt positie vaste zorgmedewerkers 

Dat blijkt uit de sectorale welzijnsmonitor van ABN AMRO, waarover Skipr schrijft (link). 

• Zorgmedewerkers krijgen steeds grotere contracten 

Dat blijkt uit recente cijfers van Vernet. Meer over die cijfers in dit bericht (bron: Skipr). 

• Zorgloon stijgt, maar minder hard dan nationaal gemiddelde 

Klik hier voor meer info (bron: Skipr). 

• Zorgen om onduidelijkheid bij handhaving tegen schijnzelfstandigheid zzp'ers 

Daarover schrijft NZG in dit bericht. 

• Duo-leren: een oplossing voor minder uitzendkrachten en betere zorg 

Sinds 2024 loopt bij gehandicaptenzorginstelling Abrona het Project Duo-leren. 

Dit initiatief richt zich op het werven en opleiden van zij-instromers in de  

gehandicaptenzorg door hen als duo te laten samenwerken en leren. Het doel is  

om die instroom te vergroten zonder extra belasting voor het huidige personeel. 

Meer info over dit initiatief hier (bron: VGN).  

• Uitvoeringsregeling Waarschuwingsregister zorgfraude gepubliceerd 

Deze regeling moet per 1 januari a.s. ingaan. Zie voor het ontwerp-besluit  

en de toelichting hier. 

• Gemeenten verplicht tot aansluiting bij het Informatieknooppunt Zorgfraude 

Die verplichting gaat in per 1 januari a.s. Gemeenten zijn dan verplicht om  

vermoedens van zorgfraude bij het IKZ te melden. Meer toelichting hier  

(bron: PONT | Zorg & Sociaal). 

Overigens worden er vraagtekens gezet bij de effectiviteit van dit  

https://www.nationalezorggids.nl/gehandicaptenzorg/nieuws/73202-steeds-vaker-financiele-problemen-voor-mensen-met-beperking.html
https://iederin.nl/zorgkosten-voor-chronisch-zieken-en-mensen-met-een-beperking/
https://sociaalweb.nl/publicaties/handreiking-vg-clienten-met-een-ibs-zonder-wlz-indicatie/
https://www.nationalezorggids.nl/gehandicaptenzorg/nieuws/73127-nieuwe-mbo-opleiding-voor-mensen-met-verstandelijke-beperking.html
https://www.gld.nl/nieuws/8186359/jurre-is-verstandelijk-beperkt-en-volgt-unieke-opleiding-laten-zien-wat-we-wel-kunnen
https://www.vgn.nl/achtergrond/werkbeleving-de-gehandicaptenzorg-zinvol-werk-maar-ook-uitdagingen
https://www.skipr.nl/nieuws/agema-ik-ga-werkdruk-verlagen-door-minder-registratietijd/
https://www.skipr.nl/nieuws/krappe-arbeidsmarkt-maakt-positie-vaste-zorgmedewerkers-sterk/
https://www.skipr.nl/nieuws/zorgmedewerkers-krijgen-steeds-grotere-contracten/
https://www.skipr.nl/nieuws/zorgloon-stijgt-maar-minder-hard-dan-nationaal-gemiddelde/
https://www.nationalezorggids.nl/zorgpersoneel/nieuws/73211-zorgen-om-onduidelijkheid-bij-handhaving-tegen-schijnzelfstandigheid-zzp-ers.html
https://www.vgn.nl/achtergrond/duoleren-bij-abrona-een-oplossingsrichting-voor-minder-pnil-en-betere-zorg
https://open.overheid.nl/documenten/de2e6129-d1da-48de-97be-21414249fd47/file
https://sociaalweb.nl/nieuws/verplicht-aansluiten-bij-het-informatieknooppunt-zorgfraude/


Waarschuwingsregister en de verplichte aansluiting bij het Informatieknooppunt.  

Zie voor die kritiek dit bericht (bron: Binnenlands Bestuur).  

• Zorgfraudeurs veroordeeld voor valsheid in geschrifte 

Het ging om een Jeugdzorg- en Wmo-aanbieder in de gemeenten Apeldoorn  

en Arnhem. Meer achtergrond in dit bericht (bron: Binnenlands Bestuur). 

• 15 maanden cel geëist tegen jeugdhulpverlener die voor 1,5 ton fraudeerde 

Klik voor meer info hier (bron: Skipr). 

 

https://www.binnenlandsbestuur.nl/sociaal/effectiviteit-van-het-waarschuwingsregister-tegen-zorgfraude-nog-onzeker
https://www.binnenlandsbestuur.nl/juridisch/zorgfraudeurs-veroordeeld-voor-valsheid-geschrifte
https://www.nationalezorggids.nl/jeugdzorg/nieuws/73178-frauderende-jeugdhulpverlener-maakte-1-5-ton-buit-van-gemeente-breda.html

